
 

 

Pourquoi Choisir ce Parcours ? / Warum diesen Studiengang wählen? 

La Bretagne attire des entreprises leaders allemandes, comme Siemens, Bosch et SAP. Ces entreprises recherchent activement 

des talents capables de naviguer entre deux cultures managériales.  Ce programme vous permet de booster votre carrière et 

développer une compétence rare et recherchée !   

Die Bretagne zieht führende deutsche Unternehmen wie Siemens, Bosch und SAP an. 

Diese Unternehmen suchen gezielt nach Talenten, die sich zwischen zwei Managementkulturen bewegen können. 

Dieses Programm ermöglicht es Ihnen, Ihre Karriere gezielt voranzutreiben und eine seltene und gefragte interkulturelle 

Kompetenz zu erwerben. 

 

 Le programme / Das Programm 

Renforcement Linguistique / Sprachliche Vertiefung 

• 60h de cours intensifs d'allemand   

• 20h de cours de spécialité de gestion sur les enjeux de la transition en allemand  

• Plateforme GlobalExam pour travailler en autonomie  

• Certification WiDaF d’allemand des affaires avec la Chambre de Commerce Allemande  

• 60 Stunden Intensivunterricht in Deutsch 

• 20 Stunden Fachunterricht im Bereich Management (auf Deutsch, mit Fokus auf Transformationsprozesse) 

• Zugang zur Lernplattform GlobalExam für selbstständiges Lernen 

• WiDaF-Zertifizierung (Wirtschaftsdeutsch) in Zusammenarbeit mit der Deutschen Industrie- und Handelskammer 

 

 

Immersion Culturelle / Kulturelles Eintauchen 

• Rencontres interculturelles avec les étudiants germanophones  

• Tables rondes avec le CAFA (Club d’Affaires Franco-Allemand) Rennes Bretagne  

• Focus sur les enjeux contemporains des entreprises  

• A l’issue du programme : échange pour un semestre en M1 en Allemagne, Autriche ou Suisse, année internationale entre la L3 

et le M1 en Allemagne, Autriche ou Suisse ou double diplôme de Master à la Christian Albrechts Universität (CAU) de Kiel 

(Allemagne)  

  

  

  

  
       CARRIERES FRANCO-ALLEMANDES 

FRANZÖSISCH-DEUTSCHE KARRIEREN 
  

  
  
  

Supplément au diplôme de Licence 3 SGM ou CCA 

Zusatzqualifikation zum Bachelor-Abschluss 

 

  
Devenez un manager biculturel capable d'évoluer avec aisance dans les environnements professionnels français et 

allemands. Maîtrisez les codes culturels et managériaux des deux premiers partenaires économiques européens.  

Werden Sie zu einer bikulturellen Führungspersönlichkeit, die sich sicher und souverän in französischen und deutschen 

Arbeitsumfeldern bewegt. Erwerben Sie fundierte Kenntnisse der kulturellen und wirtschaftlichen Besonderheiten der 

beiden wichtigsten Handelspartner Europas. 

 
  

   
  

  

  

   

IGR - IAE Rennes 

  

    

Ecole Universitaire de  Management 

  



 

• Interkulturelle Begegnungen mit deutschsprachigen Studierenden 

• Diskussionsrunden mit dem CAFA Rennes Bretagne 

• Auseinandersetzung mit aktuellen wirtschaftlichen Herausforderungen 

• Nach Abschluss des Programms: 

• Austauschsemester im ersten Masterjahr (M1) in Deutschland, Österreich oder der Schweiz 

• Auslandsjahr zwischen Bachelor (L3) und Master (M1) 

• Doppelmasterabschluss an der Christian-Albrechts-Universität zu Kiel 

 

 

Expérience Professionnelle / Berufserfahrung 

• Adhésion au réseau professionnel franco-allemand du CAFA Rennes Bretagne 

• Visites d'entreprises avec le CAFA Rennes Bretagne  

• Stammtische du CAFA Rennes Bretagne 

• Forum dédié aux carrières en Allemagne  

• Possibilité de stages en entreprises franco-allemandes partenaires   

• Mitgliedschaft im deutsch-französischen Netzwerk des CAFA Rennes Bretagne 

• Unternehmensbesuche 

• Teilnahme an Stammtischen 

• Karrieretag mit Fokus auf Deutschland 

• Praktikumsmöglichkeiten in Partnerunternehmen 

 
 

Validation / Anerkennung  

Le supplément au diplôme est délivré sur la base de quatre critères : la validation des évaluations en cours d'allemand, l'obtention 

du niveau seuil au WiDaF, la participation aux événements (tables rondes et visites d'entreprise), ainsi que la constitution de votre 

dossier de fin d'année. 

Die Zusatzqualifikation wird auf Grundlage von vier Kriterien vergeben: erfolgreiche Teilnahme an den Deutschkursen, Erreichen 

des erforderlichen WiDaF-Niveaus, Teilnahme an Veranstaltungen sowie Erstellung einer Abschlussdokumentation. 

 

Calendrier / Kalender 

Mardi 15 septembre 18h15-19h30, amphi 2 : table ronde « Et si votre meilleure opportunité professionnelle était de chaque 

côté du Rhin ? » 

Samedi 19 septembre, CEFA de RENNES : Fête de la Bière 

De fin septembre à mi-décembre, le mercredi de 13h45 à 15h45 : cours de langue « LV2 allemand » 

De fin septembre à mi-décembre, le mercredi de 16h à 18h : cours de langue "Deutsch für Fürungskräfte" 

Octobre : Stammtisch du CAFA (repas non inclus) 

Octobre : visite de la Brasserie Minimum à Montreuil-sur-Ille (sur inscription) 

Vendredi 27 novembre 9h-13h, IGR-IAE Rennes : Forum des entreprises  

De janvier à mi-avril, le mercredi de 13h45 à 15h45 : cours de langue « LV2 allemand » 

De janvier à mi-avril, le mercredi de 16h à 18h : cours de développement de compétences managériales en allemand 

"Managementkompetenzen" – focus sur les enjeux de la transition 

- 20 et 27 janvier : Philippe Menke, INSA Rennes - l'Allemagne, son marché et son économie - Introduction (4h, en 

présentiel) 

- 3 et 10 février : Prof. Dr. Frank Meisel, CAU Kiel - Digitalisation et durabilité dans la logistique et la mobilité (4h, en 

distanciel) 

- 17 février : Benoît Armange, Key Account Manager, ENENSYS Technologies – les spécificités des secteurs de la 

technologie, de l’aéronautique et de la défense (2h, en présentiel) 



 

- 3 et 10 mars : Prof. Dr. Stephan Hoffmann, CAU Kiel - Consommation circulaire et durable (4h, en distanciel) 

- 17 mars : Prof. Dr. Jost Heckermeyer, CAU Kiel - Incitations fiscales en faveur de la recherche et du développement, 

l'Allemagne et la France en comparaison internationale (2h en présentiel) 

- 12 avril : Philippe Menke, INSA Rennes - l'Allemagne, son marché et son économie - Conclusion (2h, en présentiel) 

- 14 avril : Prof. Dr. Jost Heckermeyer, CAU Kiel - Incitations fiscales en faveur de la recherche et du développement 

(2h en distanciel) 

17 Février : 17h30-19h30, amphi 1 : table ronde  

24 Mars : certification WiDaF (B2 = 20/20) 

3 mai : Remise de son dossier "Managementkompetenzen" 

 
15. September (18:15–19:30 Uhr, Hörsaal 2) 

Podiumsdiskussion: „Was wäre, wenn Ihre beste berufliche Chance auf beiden Seiten des Rheins liegt?“ 

19. September (CAFA Rennes) Bierfest 

Ende September → Mitte Dezember (mittwochs) 

13:45–15:45 Uhr: Sprachkurs – Deutsch (LV2) 

16:00–18:00 Uhr: „Deutsch für Führungskräfte“ 

Oktober 

CAFA-Stammtisch (Selbstzahler) 

Besuch der Brauerei Minimum in Montreuil-sur-Ille (nach Anmeldung) 

27. November (9:00–13:00 Uhr, IGR-IAE Rennes) 

Unternehmensforum 

Januar → Mitte April (mittwochs) 

13:45–15:45 Uhr: Sprachkurs – Deutsch  

16:00–18:00 Uhr: Modul „Managementkompetenzen auf Deutsch“ 

(Schwerpunkt: wirtschaftliche Transformation und Wandel)  

Fachvorträge und Seminare 

20. & 27. Januar – Philippe Menke (INSA Rennes) 

Deutschland: Markt und Wirtschaft – Einführung (Präsenz, 4 Std.)  

3. & 10. Februar – Prof. Dr. Frank Meisel 

Digitalisierung und Nachhaltigkeit in Logistik und Mobilität (online, 4 Std.)  

17. Februar – Benoît Armange (ENENSYS Technologies) 

Technologie-, Luftfahrt- und Verteidigungssektor (Präsenz, 2 Std.)  

3. & 10. März – Prof. Dr. Stephan Hoffmann 

Kreislaufwirtschaft und nachhaltiger Konsum (online, 4 Std.)  

17. März – Prof. Dr. Jost Heckermeyer 

Steuerliche Anreize für Forschung und Entwicklung: Deutschland und Frankreich im Vergleich (Präsenz, 2 Std.)  

12. April – Philippe Menke 

Deutschland: Markt und Wirtschaft – Abschluss (Präsenz, 2 Std.)  

14. April – Prof. Dr. Jost Heckermeyer 

Steuerliche Anreize für Forschung und Entwicklung (online, 2 Std.)  

17. Februar (17:30–19:30 Uhr, Hörsaal 1) 

Podiumsdiskussion  

24. März 

WiDaF-Zertifizierung  

3. Mai 

Abgabe des Abschlussdossiers („Managementkompetenzen“) 

 

 

Pour plus d'informations/ Weitere Informationen  
Responsable du programme / Programmverantwortliche - Sophie Leray - sophie.leray@univ-rennes.fr  


