Etudiants.es : Du Handicap vers le Management inclusif

Quel manager serez-vous demain ?

OBIJECTIF
Acquérir des compétences managériales
pour une meilleure inclusion des personnes en situation de handicap
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Grace a cette formation, vous

v’ Connaitrez et comprendrez les enjeux du handicap dans I'entreprise
v’ Disposerez des connaissances indispensables pour un manager inclusif

e Q I I v’ Pourrez étre acteur d’une politique inclusive dans I'entreprise

COLE SUPERIEURE

D'INGENIEURS DE RENNES v/ Serez un manager agile avec un regard objectif sur le handicap au travail,

vecteur de performance

. I :BFNNES v’ Disposerez des outils nécessaires pour soutenir vos collaborateurs en
‘ situation de handicap et recruter des profils compétents
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Contenu pédagogique de 1¢" niveau sur la thematique « Handicap au Travail »
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Inscription : cliguer sur le lien



https://enquetes-partenaires.univ-rennes.fr/index.php/427795?lang=fr%20
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