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Pour en savoir plus :   

La licence Finance et Contrôle de gestion en alternance est ouverte aux étudiants 

titulaires d'un bac + 2 ayant validé 120 crédits Ects et issus généralement de 

formations en gestion ou économie (IUT, Licence 2 Economie-Gestion, …). 

 

 

La licence Finance Contrôle de Gestion a pour objectif d’apporter un socle de 

connaissances solides aux étudiants souhaitant acquérir une expertise dans les 

domaines de la finance et du contrôle de gestion tout en continuant à développer 

leurs compétences transversales en management. En favorisant la polyvalence, cette 

formation vise à répondre aux attentes des organisations à la recherche d’individus 

autonomes, ayant la capacité de s’adapter à un environnement en perpétuelle 

évolution. A partir de la mise en perspective de l’ensemble des activités supports 

d’une entreprise (finance, contrôle de gestion, comptabilité, ressources humaines, 

marketing, logistiques…), il s’agit de développer l’aptitude à analyser et résoudre une 

problématique de gestion globale au moyen d’approches et d’outils opérationnels. 
 
 

 

   

 

• Poursuite d’études en master de management notamment à l'IGR-IAE 

Rennes en formation en alternance ou initiale, soit à Rennes soit à l’étranger 

dans l’une des 67 universités partenaires de l’IGR-IAE 

• Insertion professionnelle, pour les étudiants qui ne souhaitent pas 

poursuivre en master : postes de supports et d’expertise dans les domaines 

de la finance d’entreprise, du contrôle de gestion, de la comptabilité … 
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• Collecter et organiser efficacement des données 

• Mettre en œuvre une démarche performante pour exploiter et analyser des données 

• Maitriser les bases comptables (écrites courantes, structure des documents de synthèses…) 

• Analyser rapidement la formation du résultat et les équilibres financiers d'une entreprise 

• Elaborer des prévisions financières  

• Participer à l'établissement et au suivi des budgets 

• Prendre en compte les aspects juridiques et fiscaux spécifiques à la problématique traitée 

• Savoir communiquer et travailler dans une langue étrangère telle que l'anglais 

 

 

• Un programme dont le contenu et l’organisation permettent l’acquisition rapide de compétences 

opérationnelles, mobilisables dès les premières semaines en entreprise 

• Un rythme d'alternance "long" (1 semaine en cours / 2-3 semaines en entreprise) qui donne le 

temps d'expérimenter les enseignements en entreprise  

• Un accompagnement à l'insertion professionnelle et la construction de son projet professionnel 

grâce au Parcours Travail & Carrière : rencontres avec des professionnels, ateliers sur les outils 

d'aide à la recherche d'emploi, préparation à l'entretien d'embauche, événements carrière et 

emploi...  

• Certains enseignements de spécialité dispensés en langue anglaise 

• Des enseignements assurés à la fois par des enseignants-chercheurs et des professionnels (35%)  

Modalités pédagogiques 
Durée : la formation se déroule en présentiel et en alternance de septembre année N à juillet année N+1. 

Volume total : 420 heures de cours 

Lieu de la formation : IGR-IAE 

Début des cours : septembre 2026 

 

Modalités d’évaluation 
Contrôles continus et examens terminaux en fonction des unités d’enseignement  

Obtention de la Licence : équivalent à 120 crédits (ECTS) 

NB : les MCCC (Modalités de Contrôle des Connaissances et des Compétences) sont votées annuellement et 

consultables en détail sur l’ENT des étudiants. 
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Semestre 1 
 

S1UE1 – Management des organisations 1 (8 ECTS – 52 h cours)   

• Gestion des ressources humaines  

• Marketing fondamental  

• Droit des sociétés 

 

S1UE2 – Finance (8 ECTS – 38 h cours)   

• Mathématiques financières  

• Financial Diagnosis  

 

S1UE3 – Comptabilité – Contrôle 1 (12 ECTS/60 h cours) 

• Comptabilité approfondie  

• Techniques budgétaires  

 

S1UE4 – Outils et techniques (2 ECTS/47 h cours) 

• Data analysis  

• Projets tutorés  

• Système d'information et bases de données  

 

Semestre 2 
 

S2UE1 – Management des organisations 2 (4 ECTS/40 h cours) 

• Gestion des stocks et des flux  

• Corporate Strategy  

 

S2UE2 – Finance 2 (6 ECTS/55 h cours) 

• Investissement  

• Indicateurs extra-financiers et finance verte  

• Financement  

• Finance d'entreprise internationale  

 

S2UE3 – Comptabilité – Contrôle 2 (9 ECST/60 h cours) 

• Comptabilité de gestion approfondie  
• Comptabilité des sociétés 

• Fiscalité 

 

S2UE4 – Anglais (6 ECTS/30 h cours) 

• Anglais des affaires  

 

S2UE5 – Préparation au projet professionnel : (5 ECTS/13 h cours) 

• Préparation au rapport d'alternance  

• Parcours Travail Carrière  
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Condition d’accès 
Accès en Licence 3 : avoir validé un Bac +2 soit 120 crédits ECTS 

Être titulaire du Score IAE Message (SIM) de moins de trois ans 

Mention obligatoire (excepté pour les formations hors RNCP) : Une validation d’acquis est possible. 

 

Sélection  
Sélection après examen du dossier pédagogique et entretien de recrutement avec le jury de la 

formation. 

Outre la sélection sur critères académiques, l'accès définitif à la formation est conditionné à la signature 

d’un contrat avec une entreprise d’accueil dont la mission proposée sera soumise à l'approbation du 

responsable pédagogique. 

Période d’ouverture des candidatures : du 07/02/26 au 31/03/26  

Date des entretiens : Avril  

 

Constitution du dossier 
Dossier de candidature en ligne sur le site 

https://candidatures.univ-rennes.fr 

 

Prix de la formation 
Le coût de la formation en apprentissage est pris en charge par l’entreprise d’accueil via son OPCO 

(opérateur de compétences). Depuis le 1er juillet 2025, un reste à charge de 750€ est obligatoire pour 

l'entreprise. 

L’alternant sous contrat d’apprentissage devra s'acquitter uniquement de la CVEC (Contribution Vie 

Étudiante et de Campus). 
 

 

Type de diplôme : Licence Niveau : Bac+3 N° RNCP : 35924 

Mention : Gestion  Code Diplôme : 20531023 

Intitulé : Finance et Contrôle de Gestion 

Format de la formation :  Présentiel 

Alternance  

Fiche détaillée : https://www.igr.univ-rennes.fr/fr/formation/licence-finance-controle-gestion/ 

 

https://candidatures.univ-rennes.fr/

