
 

 

 
 
 

LICENCE 2 
Parcours Gestion 
Formation initiale (Diplôme national, Bac + 2) 

 

PUBLIC 
 

 CONTACTS 

Pôle formation initiale  
IGR-IAE Rennes  
11 rue Jean Macé CS 70803  
35708 Rennes Cedex 7 
secret-pedag-fi@univ-rennes.fr 

Responsable de pôle   
Hélène CHOTARD 
helene.chotard@univ-rennes.fr 
02 23 23 70 61 

Gestionnaire de formation 
Hélène CHOTARD 
helene.chotard@univ-rennes.fr 
02 23 23 70 61 

Responsable pédagogique 
Christophe VIGNON 
Maître de conférences 
IGR-IAE Rennes 

Pour en savoir plus : 
 

La L2 Gestion est accessible uniquement aux étudiants ayant suivi leur Licence 1 
Économie Gestion à l’Université de Rennes (portail commun entre la Faculté des 
Sciences Économiques et l’IGR-IAE Rennes). 

OBJECTIFS 
 
En Licence 2 Gestion, les étudiants commencent à se spécialiser en suivant des 
contenus spécifiques de gestion : fondamentaux de la finance, de la gestion des 
ressources humaines, de la gouvernance et de la stratégie d’entreprise.  
Les autres cours de la Licence 2 Gestion sont en lien avec l’économie, l’informatique 
et les mathématiques. 
 
La spécialisation plus avancée en gestion intervient en Licence 3 : tous les 
enseignements, fondamentaux et complémentaires, sont en lien avec la gestion, 
avec des spécificités propres à chaque parcours métier. 
 
Licence 2 Gestion ou Licence Économie-Gestion : quelle différence ? 
 
La Licence 2 Gestion comprend deux UE (UE 5 obligatoire sur ce parcours) 
spécifiques de gestion au semestre 3 et au semestre 4. 
 

DEBOUCHES  

Après la Licence 2 les étudiants pourront poursuivre leurs études dans un des trois 
parcours aux choix proposés en Licence 3 Gestion à l’IGR-IAE :  
 
- Parcours Comptabilité-Contrôle-Audit (accès direct) : cette licence s’adresse 

aux étudiants intéressés par les métiers de l’expertise comptable et de l’audit.  
- Parcours Sciences de Gestion et de Management (accès direct) : il permet un 

accès à tous les masters de gestion (finance, GRH, marketing, contrôle de gestion 
ou gestion de production logistique, achats). 

- Parcours Finance, Contrôle de Gestion (accès sélectif) : en contrat de 
professionnalisation, ce parcours permet d’allier formation théorique et 
expertise en entreprise. 
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COMPÉTENCES DÉVELOPPÉES  

 Identifier, sélectionner et analyser avec esprit critique diverses ressources dans son domaine de spécialité pour 
documenter un sujet et synthétiser ces données en vue de leur exploitation. 

 Analyser et synthétiser des données en vue de leur exploitation. 
 Développer une argumentation avec esprit critique. 
 Se servir aisément des différents registres d’expression écrite et orale de la langue française. 
 Communiquer par oral et par écrit, de façon claire et non-ambiguë, dans au moins une langue étrangère. 
 Identifier et situer les champs professionnels potentiellement en relation avec les acquis de la mention ainsi 

que les parcours possibles pour y accéder. 
 Caractériser et valoriser son identité, ses compétences et son projet professionnel en fonction d’un contexte. 
 Identifier le processus de production, de diffusion et de valorisation des savoirs. 
 Situer son rôle et sa mission au sein d'une organisation pour s’adapter et prendre des initiatives. 
 Respecter les principes d’éthique, de déontologie et de responsabilité environnementale. 
 Travailler en équipe et en réseau ainsi qu’en autonomie et responsabilité au service d’un projet. 
 Comprendre l’éco-système du monde des affaires et en assurer une veille, tant sur les plans géopolitiques, 

sociologiques, économiques que managériaux, etc. 
 Anticiper les futurs possibles du monde des affaires afin d’en détecter les menaces, les opportunités, les 

tendances, les risques possibles, etc. 
 Comprendre les contours d’un projet, d’une affaire, d’une organisation, etc. 
 Définir des plans d’actions opérationnels et les mettre en œuvre en favorisant les innovations managériales  

LES PLUS DE LA FORMATION 
 

 Une formation délibérément tournée vers la transition environnementale. 
 Des cours en pédagogie inversée pour favoriser le travail réflexif des étudiants. 
 Des travaux de groupe pour favoriser la dynamique collective dans la promotion. 

 

ORGANISATION DES ENSEIGNEMENTS 

Modalités pédagogiques 
Volume total (L2) : environ 568 heures  
Début des cours : septembre 
Modalités de stage : stage facultatif 

Modalités d’évaluation 

Contrôles continus et/ou examens terminaux en fonction des unités d’enseignement. 

NB : les MCCC (Modalités de Contrôle des Connaissances et des Compétences) sont votées annuellement et consultables 
en détail sur l’ENT des étudiants. 
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PROGRAMME  

L'ensemble des cours, travaux dirigés, conférences et séminaires sont dispensés par des enseignants-chercheurs ou des 
intervenants professionnels. 

Les enseignements spécifiques gestion et les UE d’ouverture sont dispensés * à l’IGR-IAE Rennes ; le reste des cours se 
tiendra à la Faculté des Sciences Économiques. 

 
 
Semestre 3 
 
UE 5 – Spécialisation et gestion des langues  
 

- Entrepreneuriat et innovation (20 h) * 
 

- Individus dans l’organisation (20 h) * 
 
- Cours de LV2 dispensés à la Faculté des Sciences Économiques. 

 
 

Semestre 4 
 
UE 5 – Spécialisation et gestion des langues  
 

- Agilité organisationnelle et transitions stratégiques (20 h) * 
 

- Pratiques managériales, Manager en Anthropocène (20 h) * 
 
- Cours de LV2 dispensés à la Faculté des Sciences Économiques. 
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CANDIDATER  

Condition d’accès 
- Avoir validé un Bac +1, soit 60 crédits ECTS, de la Licence 1 Économie Gestion de l’Université de Rennes. 
- Pratique obligatoire d'une LV2. 

(A savoir qu'en L3 à l'IGR-IAE Rennes, la LV2 est obligatoire, et si vous n'en suivez pas en Licence 1 économie-gestion / L2 gestion, vous 
aurez le choix, en L3 - formation initiale, entre "anglais" (niveaux possibles : intermédiaire et avancé), "chinois débutant" ; "allemand" 
ou "espagnol" (si déjà étudié au moins jusqu'au Bac)." (Ouverture des groupes selon les effectifs).  

 

Procédure de candidature 

Attention vous devez procéder à une double inscription : 
1. Au test Score IAE-Message «session interne ». 
2. Remplir le dossier de candidature. 

Sélection  
Epreuve d’admissibilité : étude du dossier du candidat et résultat au test du Score IAE-Message « session interne » 
Epreuve d’admission : entretien de motivation 
Date limite de dépôt de dossier : 2 mars 2026  
Date des entretiens : fin mai 2026 

Prix de la formation 
Droits universitaires : 178 €  
Pour d’informations : https://www.univ-rennes.fr/droits-dinscription-bourses-et-exonerations  

 
 

 

RÉFÉRENTIEL 
 

Type de 
diplôme : 

Licence  Niveau : 
Finalité du 
diplôme 
Bac+3 

N° RNCP : 
35924 

Mention : Gestion  
Intitulé : LICENCE - Gestion  

Format de la 
formation :  

Présentiel 
Initiale 

Fiche 
détaillée : 

lien vers la page web du site IGR  

 


